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REGOLAMENTO DI DISCIPLINA  

E  

DELL’ ORGANO DI GARANZIA  

DELL’I.T. “E. MATTEI” 

SEZIONE I - REGOLAMENTO DI DISCIPLINA 
Una delle più grandi innovazioni dello Statuto delle Studentesse e degli Studenti è 

l'introduzione di strumenti di tutela: è stato infatti istituito l'Organo di Garanzia - uno interno 

ad ogni istituto ed uno regionale - che ha il compito di controllare l'effettivo rispetto dello 

Statuto e la conformità ad esso dei Regolamenti d'Istituto, oltre a quello di dirimere le 

controversie. Le sanzioni più gravi non possono essere decise arbitrariamente, ma devono 

sempre essere stabilite da un organo collegiale e non possono più essere decise 

arbitrariamente. La pena va comminata seguendo una finalità educativa tesa a far 

comprendere l'errore e ad evitare che sia nuovamente commesso in futuro: a questa esigenza 

rispondono meglio le sanzioni "alternative". Definire diritti e doveri degli studenti e istituire 

un organo di garanzia è un segno di volontà democratica e di coerenza pedagogica, in quanto 

si cerca di promuovere credibilità educativa e condivisione sociale delle responsabilità, dei 

processi e degli esiti. 

Il valore dello Statuto si realizza anche in questi strumenti di tutela e di garanzia propri 

di un sistema democratico e fondamentali per la partecipazione attiva della 

cittadinanza studentesca. 

Art. 1 – Comportamento studenti 
Il comportamento degli studenti deve essere improntato alla correttezza e al rispetto 

dell’ambiente di apprendimento e di formazione che essi frequentano. Lo studente durante la 

permanenza all’interno dell’Istituto deve sempre avere un comportamento responsabile 

dimostrando la propria maturità. 
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Art. 2 – Rispetto delle norme 
Gli studenti devono rispettare le norme organizzative contenute nel Regolamento di Istituto e 

le norme di sicurezza attualmente vigenti. 

Art. 3 - Finalità dei provvedimenti disciplinari 
I provvedimenti disciplinari hanno finalità educativa, tendono al rafforzamento del senso di 

responsabilità e al ripristino di rapporti corretti all’interno della scuola e sono ispirati al 

principio della riparazione del danno. 

Art. 4- Sanzioni disciplinari, principi disciplinari generali e procedura da osservare 
4.1 Le sanzioni disciplinari conseguono ai comportamenti che si configurano come 

mancanze disciplinari a norma del presente Regolamento e ai sensi di legge. 

4.2 In nessun caso può essere sanzionata, né direttamente né indirettamente, la libertà di 

espressione qualora sia correttamente manifestata e non lesiva dell’altrui dignità e 

personalità. 

4.3 La responsabilità disciplinare è personale. 

4.4 Nessuno può essere sottoposto a sanzioni disciplinari senza la preventiva contestazione 

dell’addebito, ai fini dell’esercizio legittimo del diritto di difesa. 

4.5 Lo Studente ha facoltà di produrre testimonianze o elementi di prova a sé favorevoli. 

4.6 Le sanzioni disciplinari sono sempre temporanee, proporzionate all’ infrazione 

disciplinare, graduali e devono tenere conto della situazione personale dello Studente. 

4.7 Le sanzioni disciplinari possono consistere in rimproveri verbali o scritti, note 

informative alla famiglia dello studente, interventi di recupero e ogni altro 

provvedimento adottato nel rispetto dei principi e delle finalità di cui al presente 

Regolamento. 

4.8 I richiami verbali potranno essere effettuati da qualsiasi operatore scolastico (Dirigente 

scolastico, docenti e non). 

4.9 L’uso di apparecchiature tecnologiche multimediali non costituirà mancanza disciplinare 

in caso di espletamento di attività didattiche programmate dai Docenti o dal Consiglio di 

Classe. 

4.10 Tutti i provvedimenti che infliggono sanzioni disciplinari devono essere motivate. 

4.11 Delle sanzioni disciplinari è fatta annotazione sul Registro elettronico ed è data 

comunicazione ai genitori dello studente. 
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4.12 Le infrazioni più gravi saranno immediatamente comunicate alla Presidenza o alla 

Vicepresidenza da parte di coloro che vi hanno assistito. 

4.13 Tutti i comportamenti che potrebbero determinare ipotesi di allontanamento dall’ 

Istituto, saranno segnalati dal docente che ne ha avuto notizia in Presidenza la quale 

provvederà secondo norma dopo aver sentito il Consiglio di Classe alla sola presenza dei 

docenti. 

4.14 Tutte le infrazioni gravi e quelle reiterate saranno rilevanti ai fini dell’attribuzione del 

voto di condotta da parte del Consiglio di Classe, che applicherà i criteri approvati dal 

Collegio dei Docenti. 

4.15 Se le infrazioni sono di particolare gravità oppure reiterate è disposto l’allontanamento 

dalla comunità scolastica per periodi non superiori ai 15 giorni; nei casi previsti dall’art. 

4, commi 9 e 10, STATUTO DEGLI STUDENTI E STUDENTESSE (reati o pericolo per 

l’incolumità delle persone ecc.), dal DPR n° 235 del 21 novembre 2007 e dalla successiva 

Nota integrativa del 31 luglio 2008, la durata potrà essere maggiore. 

4.16 In caso di allontanamento fino a 15 gg. il Consiglio di Classe provvederà ad agevolare il 

rientro dello studente nella comunità scolastica fornendo al medesimo indicazioni in 

merito alle attività didattiche da effettuare e allo svolgimento dei programmi. 

4.17 In caso di allontanamento per un periodo superiore a 15 gg. la scuola promuoverà, in 

coordinamento con la famiglia dello studente, con i servizi sociali e l’autorità giudiziaria, 

un percorso di recupero educativo mirato all’inclusione, alla responsabilizzazione e al 

reintegro, ove possibile, nella comunità scolastica. 

4.18 Allo Studente sarà, laddove possibile, offerta da parte dell’Organo competente 

all’irrogazione, la possibilità di convertire la sanzione disciplinare in attività socialmente 

utili. Le sanzioni per le mancanze disciplinari commesse durante le sessioni di esame 

saranno inflitte dalla Commissione di Esame e saranno applicabili anche ai candidati 

esterni. 

4.19 Le sanzioni disciplinari saranno inserite nel fascicolo personale dello studente e lo 

seguiranno nei vari passaggi e trasferimenti riguardanti la sua vita scolastica. 

4.20 Per i reati penali comportanti l’obbligo di denuncia, il Dirigente scolastico provvederà a 

comunicare in merito alla medesima alle autorità competenti. 

4.21 Nessuna infrazione disciplinare connessa al comportamento potrà influire sulla 

valutazione del profitto. 
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Art. 5- Forma e modalità del contradditorio in caso di convocazione del Consiglio di 

Classe e del Consiglio di Istituto 
5.1 Previa avvenuta contestazione dell’addebito da parte del Dirigente scolastico, il Consiglio 

di Classe, convocato e presieduto dal Dirigente scolastico o da persona da lui nominata, e 

il Consiglio di Istituto, presieduto dal rispettivo presidente, procederanno nel modo 

seguente: 

o Illustrazione, da parte del coordinatore delle Classi delle mancanze dello 

studente o degli studenti (in caso di infrazioni collettive) ai docenti della Classe, o 

ai membri del Consiglio di Istituto. 

o Ammissione dei rappresentanti degli studenti e dei genitori e dei genitori degli 

studenti coinvolti nel procedimento disciplinare. 

o Illustrazione della situazione ai presenti. 

o Valutazione delle mancanze riscontrate, di eventuali attenuanti, aggravanti, di 

ulteriori prove e argomentazioni addotte. 

o Audizione ed esposizione pareri/opinioni da parte di docenti, rappresentanti, 

genitori e studente/i coinvolto/i. 

o Proposta di sanzione da parte del Coordinatore del Consiglio di Classe. 

o Votazione del Consiglio di Classe o del Consiglio di Istituto (dovere di astensione 

da parte dello studente/i coinvolti e dei suoi genitori).  

N.b.: il Consiglio di Classe e il Consiglio di Istituto delibereranno a maggioranza, e, 

in caso di parità, il voto di chi presiederà la riunione varrà il doppio. 

o Comunicazione formale della sanzione allo studente/i coinvolti e dei genitori 

tramite lettera raccomandata da parte dell’Istituto e comunicazione telefonica da 

parte del coordinatore di classe o della segreteria didattica il giorno successivo 

alla riunione del Consiglio di Classe o di Istituto. 

Art. 6- Tipologia e durata delle sanzioni disciplinari 
6.1 Le sanzioni disciplinari potranno consistere nelle seguenti tipologie: 

o Nota disciplinare ossia ammonizione scritta 

o Svolgimento di attività socialmente utili 

o Multa ai sensi di legge 

o Risarcimento del danno 

o Esclusione da eventuali iniziative didattiche 
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o Allontanamento fino a 15gg. 

o Allontanamento oltre i 15gg. 

o Eventuale partecipazione ad attività di volontariato in caso di allontanamento in 

base alle disposizioni indicate nel Protocollo di Intesa sottoscritto dall’Istituto 

Mattei con diverse associazioni. 

o Riduzione del voto di condotta 

o Attribuzione del 5 in condotta e non ammissione alla classe successive 

o Non ammissione all’ Esame di Stato 

6.2 Non costituisce sanzione disciplinare il richiamo verbale.  

6.3 Costituiscono attenuanti: 

o Situazioni occasionali e/o circostanze fortuite. 

6.4 Costituiscono aggravanti 

o Intenzionalità del comportamento, negligenza o imprudenza inammissibili 

o Recidività e reiterazione; 

o Infrazione di tipo collettivo; 

o Pregiudizio del regolare svolgimento dell’attività scolastica 

Art. 7 – Riparazione del danno 
7.1 Sarà disposto il pagamento dei danni materiali da parte del responsabile o dei 

responsabili, anche in caso di involontarietà, nel caso siano individuati con certezza. 

Potrà essere attivato eventuale provvedimento disciplinare, nel caso in cui l’infrazione 

abbia prodotto inoltre un disturbo grave o un’interruzione dell’attività scolastica. 

7.2 Recupero dei danni materiali nel caso di soggetti rimasti ignoti ma individuati, oltre 

ogni ragionevole dubbio, come Studenti dell’Istituto mediante pagamento di una 

sanzione pecuniaria da parte di tutti gli Studenti dell’Istituto oppure, in base al luogo 

ed alle modalità del verificarsi dell’evento dannoso, solo da parte degli studenti di una 

classe o di una sede. 

7.3 Il Consiglio di Istituto è indicato come Organo competente alla definizione dell’entità 

della sanzione pecuniaria in questione. 

Art. 8 - Impugnazioni 
8.1 Oggetto del ricorso - Contro le sanzioni disciplinari di cui agli art. 2 del presente 

Regolamento di disciplina è ammesso, da parte di chiunque vi abbia interesse 
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(genitori, studenti) ricorso all’organo di Garanzia interno alla scuola. 

8.2 Forma e modalità -Il predetto ricorso, predisposto in forma scritta, deve essere 

inoltrato tramite deposito presso la segreteria dell’Istituto entro quindici giorni dalla 

comunicazione del provvedimento sanzionatorio ai medesimi interessati 

8.3 L’Organo di Garanzia dovrà esprimersi nei successivi dieci giorni. 

8.4 Qualora l’Organo di Garanzia non decida entro tale termine, la sanzione non potrà che 

ritenersi confermata. 

Art. 9 - Disposizione finale 
9.1 Il presente Regolamento è adottato con delibera del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei 

Docenti ed eventuali modifiche devono essere proposte allo stesso Organo per la 

prescritta approvazione. 
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SEZIONE II– REGOLAMENTO ORGANO DI GARANZIA 

Art.1 – Composizione 
L’Organo di Garanzia, ai sensi del D.P.R. n. 235 del 21 novembre 2007, è formato da quattro 

membri: il Dirigente scolastico, che lo presiede, un docente designato dal Consiglio d’Istituto, 

un rappresentante eletto dagli studenti e da un rappresentante eletto dai genitori. 

Art.2 - Membri supplenti e modalità di scelta 
Oltre ai membri indicati all’art.1 si prevede altresì la nomina di tre membri supplenti: uno per 

i docenti, uno per gli studenti, uno per i genitori. 

L’elezione di un membro effettivo e un membro supplente in rappresentanza dei genitori, 

unitamente alla nomina, per designazione, del membro effettivo e supplente in 

rappresentanza dei docenti, tra i docenti in servizio presso l’Istituto, da parte del Consiglio di 

Istituto, avverranno nell’anno in cui si tengono le elezioni per il rinnovo triennale del 

Consiglio di Istituto. L’elezione di un membro effettivo e un membro supplente in 

rappresentanza degli studenti avverrà in occasione del rinnovo annuale del Consiglio di 

Istituto. 

Il rappresentante effettivo degli studenti e il suo supplente e quello dei genitori con il relativo 

supplente saranno individuati e nominati dal Consiglio di Istituto tra gli eletti in seno al 

Consiglio di Istituto stesso. Ogni membro effettivo eletto in rappresentanza di studenti e 

genitori apparterrà a una classe differente rispetto al membro supplente eletto, in modo tale 

che ogni rappresentante non debba far parte dell’Organo di Garanzia qualora questi sia 

convocato in merito a ricorsi riguardanti la relativa classe di appartenenza. 

Art.3 – Candidature 
Le candidature dei membri da eleggere saranno sottoposte alla Commissione elettorale per 

iscritto senza dover predisporre un’apposita lista elettorale così come previsto dalla 

normativa in vigore per le elezioni del Consiglio di Istituto, bensì con la semplice indicazione 

di: candidature Organo di Garanzia, nominativi dei candidati (nome cognome, data e luogo di 

nascita, estremi del documento di identificazione, classe e corso di riferimento), le relative 

firme e la data di presentazione. La presentazione delle candidature alla Commissione 

elettorale dovrà avvenire nei termini previsti per le elezioni del Consiglio di Istituto. La 

Commissione elettorale potrà chiederne la riduzione o la rettifica entro i termini previsti per 

le candidature per il rinnovo del Consiglio di Istituto. Le candidature non potranno essere 
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superiori al doppio del numero dei candidati da eleggere, ossia al massimo quattro per ogni 

componente. Le candidature, così come i risultati elettorali individuati nella proclamazione 

degli eletti, saranno affisse all’albo dell’Istituto unitamente alle liste delle candidature e ai 

risultati elettorali del Consiglio di Istituto, nei termini di legge previsti per tale organo 

collegiale. 

Art.4 – Mandato 
Il mandato di tutti i membri, ad eccezione degli studenti, avrà durata triennale e i componenti 

potranno essere rieletti o ridesignati. 

Art.5 – Competenze 
L’Organo di Garanzia decide in merito ai ricorsi presentati contro le sanzioni disciplinari di cui 

all’ art.6 SEZ. I e sui conflitti che sorgono all’interno dell’Istituto in merito all’ interpretazione 

e all’applicazione del presente Regolamento disciplinare. 

Art.6 - Assenze, incompatibilità, dovere di astensione 
In caso di impossibilità, da parte del docente effettivo designato oppure del rappresentante 

effettivo dei genitori o degli studenti, a partecipare alle riunioni e alle delibere dell’Organo di 

Garanzia, o di incompatibilità o di dovere di astensione, essi saranno sostituiti dai 

rappresentanti supplenti delle rispettive componenti. Il Dirigente scolastico, in caso di sua 

assenza, verrà sostituito da un suo collaboratore, in nessun modo direttamente implicato 

nell’erogazione della sanzione oggetto del ricorso. 

Art.7 - Validità delle riunioni 
Qualora l’assenza non venga comunicata con congruo anticipo al Dirigente scolastico, 

rendendo difficoltosa o impossibile la sostituzione, l’Organo di Garanzia sarà regolarmente 

costituito anche in presenza di soli tre membri. In ogni caso dovrà essere garantita la 

presenza del rappresentante degli studenti o/e dei genitori. Qualora non siano presenti 

almeno tre membri, tra cui il rappresentante degli studenti o dei genitori, il Dirigente 

scolastico provvederà a indire una seconda convocazione entro tre giorni. Alle riunioni 

potranno partecipare altre persone convocate dal Dirigente scolastico al fine di acquisire 

elementi utili atti a chiarire la posizione delle parti coinvolte. Questi soggetti non avranno in 

alcun modo diritto di voto. Inoltre l’Organo di Garanzia, tramite il Dirigente scolastico, potrà 

ordinare l’acquisizione di eventuali atti o materiali idonei a chiarire la posizione delle parti 
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coinvolte laddove siano emersi fatti nuovi verificatisi dopo l’irrogazione della sanzione 

avverso la quale è stato proposto il ricorso. 

Art.8 - Delibere e Modalità di voto 
Anche in prima convocazione l’Organo di Garanzia delibererà validamente in presenza di 

almeno tre dei suoi membri, decidendo a maggioranza dei presenti. Il voto sarà palese e i 

contrari potranno verbalizzare le motivazioni del loro dissenso. Eventuali astensioni non 

influiranno sul conteggio dei voti validi ai fini della deliberazione. In caso di parità il voto del 

Dirigente avrà duplice peso. Tutte le delibere dell’Organo di Garanzia dovranno essere 

debitamente motivate e comunicate per iscritto ai ricorrenti e all’ Organo interessato 

(Consiglio di Classe o di Istituto) entro 3 giorni dalla decisione stessa. Avverso le decisioni 

dell’Organo di Garanzia dell’Istituto è ammesso ricorso all’ Organo di garanzia regionale. 

Art.9 - Disposizione finale 
Il presente Regolamento è adottato con delibera del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei 

Docenti ed eventuali modifiche devono essere proposte allo stesso Organo per la prescritta 

approvazione. 

  

11 

 



TABELLA RIEPILOGATIVA SANZIONI * 
 

 INFRAZIONI SANZIONI PER 
PRIMA 

INFRAZIONE 

SANZIONI PER 
AGGRAVANTI 
INFRAZIONI 
REITERATE 

ANNOTAZIONI E 
COMUNICAZIONI 

SOGGETTO/ 
ORGANO 

COMPETENTE A 
COMMINARLE 

1 Attività di disturbo e 
atteggiamento 
scorretto durante 
lezioni e attività fuori 
sede  
(uscite, viaggi, stage 
ecc.) 

Richiamo verbale Nota disciplinare 
 
Eventuale 
esclusione da 
ulteriori iniziative 

Riportare sul Registro 
elettronico. 
 
Eventuale ulteriore 
comunicazione ai 
genitori da parte del 
coordinatore 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
 
Consiglio di classe 
per esclusione da 
iniziative 

2 Violazione divieto uso 
telefoni mobili e di altri 
strumenti atti all’invio 
e ricezione di messaggi 
scritti e vocali 

Nota disciplinare e 
lo studente poggerà 
dispositivo 
elettronico sulla 
cattedra. 

Nota disciplinare 
 
Procedimento 
disciplinare 
 
Allontanamento 
fino a 15 gg 

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Convocazione, in caso 
di reiterazione, dei 
genitori da parte del 
coordinatore 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
 
Consiglio di classe 
per allontanamento 

3 Consumo di alimenti 
durante le lezioni non 
previamente 
autorizzato 

Richiamo verbale Nota disciplinare Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Eventuale ulteriore 
comunicazione ai 
genitori da parte del 
coordinatore 

Personale docente 

4 Violazione divieto di 
fumo 

Nota disciplinare Nota disciplinare 
 
Procedimento 
disciplinare  
 
Multa ai sensi di 
legge 
  
Allontanamento 
fino a una 
settimana (più 
note) 

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Convocazione, in caso 
di reiterazione, dei 
genitori da parte del 
coordinatore 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente  
 
Consiglio di classe 
per allontanamento 

5 Mancanza di firme da 
parte dei genitori sui 
documenti scolastici 
(1) 
 
Mancato possesso di 
materiali didattici (2)  
 
Mancato adempimento 
di obblighi scolastici 
vari, compreso la 
mancata giustifica delle 
assenze nel giorno del 
rientro (1)  
 
Mancata presentazione 
del certificato medico 
(3) 

(1) Annotazione 
(pro memoria) sul 
Registro. 
 
(2) Richiamo 
verbale o 
attribuzione di 
compiti aggiuntivi 
 
(3)Non 
riammissione in 
classe 

Nota disciplinare Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Convocazione, in caso 
di reiterazione, dei 
genitori da parte del 
coordinatore  
 
(3) Convocazione dei 
genitori da parte degli 
Uffici di presidenza per 
prelevamento dello 
studente minorenne  
 
(3) solo comunicazione 
ai genitori di non 
ammissione in istituto 
per studente 
maggiorenne 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
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6 Uso improprio e non 
consentito di beni 
propri o altrui 
(inclusi apparecchi 
fotografici, video, 
telefonici, Ipod, Mp3, 
carte da gioco, etc.…) 
 
Giochi non autorizzati o 
pericolosi 

Nota disciplinare  
 
Allontanamento fino 
a una settimana in 
caso di 
riprese/giochi non 
autorizzati  

 
Procedimento 
disciplinare 
 
Allontanamento 
fino a 15 gg  

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Convocazione, in caso 
di reiterazione, dei 
genitori da parte del 
coordinatore 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente  
 
Consiglio di classe 
per allontanamento 

7 Sottrazione, 
manomissione, 
danneggiamento e uso 
indebito di beni altrui 

Nota disciplinare  
 
Risarcimento del 
danno  
 
Eventuale 
allontanamento fino 
a una settimana  

Procedimento 
disciplinare  
 
Nota disciplinare 
 
Risarcimento del 
danno  
 
Allontanamento 
fino a 15 gg.  

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Immediata 
convocazione dei 
familiari  
 
Segnalazione alle 
autorità competenti e ai 
servizi sociali 

Personale docente 
 
Consiglio di Classe 
per allontanamento 

8 Assenze indebite o 
prolungate durante la 
lezione, entrate 
ritardate e immotivate 
al cambio d’ora 

Nota disciplinare o 
verifica immediata e 
compiti aggiuntivi 

Nota disciplinare 
 
Allontanamento 
fino a 15 gg. 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Eventuale convocazione 
dei genitori da parte del 
coordinatore 

Personale docente 
 
Consiglio di classe 
per allontanamento 

9 Abbandono 
ingiustificato 
dell’Istituto o 
irreperibilità anche in 
caso di attività fuori 
sede 

Nota disciplinare 
 
Allontanamento fino 
a una settimana  
 
Eventuale esclusione 
da altre iniziative 
fuori sede 

Procedimento 
disciplinare  
Nota disciplinare 
 
Allontanamento 
fino a 15 gg.  

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Convocazione dei 
genitori da parte del 
coordinatore 

Personale docente 
 
Consiglio di classe 
per allontanamento 
e per esclusione da 
iniziative 

10 Elevato numero di 
assenze e ritardi 
ingiustificati o 
giustificati in ritardo 

Nota disciplinare  
 
Compiti aggiuntivi 

Procedimento 
disciplinare 
 
Compiti aggiuntivi 
 
Allontanamento 
fino a 15 gg. 

Annotazioni sul registro 
elettronico  
 
Segnalazione al DS 
 
Comunicazioni alla 
Famiglia da parte del 
coordinatore 

Personale docente 
 
Consiglio di Classe 
per allontanamento 

11 Falsificazione, 
manipolazione, 
distruzione, sottrazione 
di documenti didattici 
 
Falsificazione firme 

Nota disciplinare  
 
Allontanamento fino 
a una settimana  

Procedimento 
disciplinare  
Nota disciplinare 
 
Allontanamento 
fino a 15 gg. 
 

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Convocazione dei 
genitori da parte del 
coordinatore 

Personale docente 
 
Consiglio di Classe 
per allontanamento 

12 Atti di bullismo verso i 
compagni; 
 
Atteggiamenti 
irrispettosi gravi verso 
chiunque; 

Nota disciplinare e 
convocazione 
genitori 
  
Allontanamento fino 
a 15 gg. (A) 

Procedimento 
disciplinare  
Nota disciplinare e 
convocazione 
genitori  
 
Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 
 
in caso di 
reiterazione e 
violenze gravi 5 in 
condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Immediata 
convocazione genitori 
  
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente  
 
Consiglio di Classe 
per allontanamento 
(A) 
 
Consiglio di Istituto 
per allontanamento 
(B) e Consiglio di 
Classe per 5 in 
condotta (C) 
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13 Atti di vandalismo 
comportanti danni a 
persone/cose 

Allontanamento fino 
a 15 giorni (A)  
 
Risarcimento del 
danno  

Procedimento 
disciplinare  
Nota disciplinare 
 
Risarcimento del 
danno  
 
Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
segnalazione in 
Presidenza e 
convocazione dei 
familiari 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti e ai 
servizi sociali 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
 
Consiglio di Classe 
per allontanamento 
(A) 
 
Consiglio di Istituto 
per allontanamento 
(B) e Consiglio di 
Classe per 5 in 
condotta (C) 

14 Possesso e/o uso di 
armi e strumenti 
contundenti 
Minacce tramite uso di 
armi 

Nota disciplinare 
Allontanamento fino 
a 15 giorni (A) 
 
Immediato 
sequestro dell’arma 
da consegnare in 
Presidenza per 
restituzione ai 
genitori  
 
Rilevanza ai fini dell’ 
attribuzione del 5 in 
condotta 

Immediato 
sequestro 
dell’arma 
Procedimento 
disciplinare  
 
Allontanamento 
oltre 15 giorni (B) 
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico  
 
Segnalazione in 
Presidenza e immediata 
convocazione dei 
familiari 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti e ai 
servizi sociali 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
 
Consiglio di Classe 
per allontanamento 
(A) 
 
Consiglio di Istituto 
per allontanamento 
(B)  
 
Consiglio di Classe 
per 5 in condotta 
(C) 

15 Altri reati che 
compromettano lo 
svolgimento del 
servizio e l’esercizio del 
diritto allo studio 

Nota disciplinare  
 
Allontanamento fino 
a 15 giorni (A)  

Procedimento 
disciplinare  
 
Allontanamento 
oltre i 15gg. (B) 
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
segnalazione in 
Presidenza e 
convocazione dei 
familiari 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti e ai 
servizi sociali 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
Consiglio di Classe 
per allontanamento 
(A) 
 
Consiglio di Istituto 
per allontanamento 
(B) e Consiglio di 
Classe per 5 in 
condotta (C) 

16 Possesso e/o uso di 
sostanze alcoliche, 
stupefacenti e 
comunque nocive 
 

Nota disciplinare  
 
Allontanamento fino 
a 15 giorni (B) 
 
Ricaduta sul voto di 
condotta (B) 

Procedimento 
disciplinare  
 
Allontanamento 
oltre 15 giorni (A)  
 
5 in condotta (B) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
segnalazione in 
Presidenza e 
convocazione dei 
familiari 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti e ai 
servizi sociali 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
 
Consiglio di Istituto 
per allontanamento 
(A) 
 
Consiglio di Classe 
per 5 in condotta 
(B) 

17 Commercio di sostanze 
alcoliche, stupefacenti e 
comunque nocive 

Nota disciplinare  
 
Allontanamento di 
15 giorni (B) 
 
5 in condotta (B) 

Procedimento 
disciplinare  
 
Allontanamento 
oltre 15 giorni (A)  
 
5 in condotta (B) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
segnalazione in 
Presidenza e 
convocazione dei 
familiari 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti e ai 
servizi sociali 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
 
Consiglio di Istituto 
per allontanamento 
(A) 
 
Consiglio di Classe 
per 5 in condotta 
(B) 
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18 Violenza morale e/o 
fisica grave verso 
chiunque 

Nota disciplinare 
Allontanamento 
oltre 15 giorni (A)  
 
5 in condotta (B) 

Procedimento 
disciplinare  
 
Allontanamento 
oltre i 15 gg. (A) 
 
5 in condotta (B) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
segnalazione in 
Presidenza e 
convocazione dei 
familiari 
 
Segnalazione alle 
Autorità competenti e ai 
servizi sociali 

Dirigente scolastico 
 
Personale docente 
 
Consiglio di Istituto 
per allontanamento 
(A) 
 
Consiglio di Classe 
per 5 in condotta 
(B) 

* I giorni di sospensione senza obbligo di frequenza sono commutati, su decisione dell’Organo che 

commina la sanzione, in giorni di attività di servizio nella scuola, da effettarsi durante l’orario 

extrascolastico  con la sorveglianza di docenti del Cdc o di altro personale incaricato dal DS.  Le attività 

consisteranno in lavori di pulizia/ripristino degli spazi utilizzati dalla comunità scolastica (ripristino 

laboratori, mantenimento degli spazi verdi ecc.) e supporto ai compagni con disabilità al fine di fare 

ammenda del comportamento scorretto e favorire un processo di sensibilizzazione nel rispetto e nella 

cura del bene comune. 

Laddove l’attuazione di questa sanzione si rivelasse di difficile gestione e lo studente non mostrasse 

alcun segno di ravvedimento, sarà ripristinata la sanzione dell’allontanamento dalla comunità scolastica, 

come di consueto. 
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TABELLA SANZIONI COMPORTAMENTI DEVIANTI E REATI DI 
BULLISMO E CYBERBULLISMO * 

 
 INFRAZIONI SANZIONI PER 

PRIMA 
INFRAZIONE 

SANZIONI PER 
AGGRAVANTI 
INFRAZIONI 
REITERATE 

ANNOTAZIONI E 
COMUNICAZIONI 

SOGGETTO/ 
ORGANO 

COMPETENTE A 
COMMINARLE 

1 Hoax  
(Beffa; burla; imbroglio; 
bufala) 

Nota 
disciplinare 

Allontanamento 
fino a 7 gg. 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Eventuale 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
nei casi di particolare 
gravità e reiterazione 

Personale docente 
 
Dirigente scolastico 
Consiglio di Classe per 
allontanamento 

2 Sexting 
(Invio di fotografie e/o 
messaggi di testo 
sessualmente espliciti) 

Nota 
disciplinare 

Allontanamento 
fino a 7 gg. 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Eventuale 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
nei casi di particolare 
gravità e reiterazione 

Personale docente 
 
Dirigente scolastico  
 
Consiglio di Classe per 
allontanamento 

3 Reato di Baiting 
(Prendere di mira qualcuno 
tramite insulti o minacce in 
ambienti virtuali) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 5 
in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione (B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

4 Catfish 
(Assumere un’identità falsa 
online) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 5 
in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C)  
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 
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5 Reato di Choking game  
(Causare una sensazione di 
forte vertigine o 
soffocamento) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 5 
in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B) 
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

6 Reato di Grooming 
(Adescamento online di una 
giovane vittima, per poi 
sfruttarla ai fini sessuali). 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 5 
in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C)  
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del 
Questore(polizia di 
Stato) 

7 Reato di Happy slapping 
(Produzione, registrazione 
e pubblicazione di video di 
un’aggressione fisica nella 
vita reale a danno di una 
vittima oggetto di ingiurie, 
insulti ecc. online) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 5 
in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione (B) 
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del 
Questore(polizia di 
Stato) 

8 Reato di Harrassment  
(Invio ripetuto di messaggi 
insultanti e volgari 
attraverso l’uso del 
computer e/o del 
videotelefonino) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B) 5 
in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C)  
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B) 
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 
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9 Reato di Impersonation 
(Violazione di un account 
per accedere in modo non 
autorizzato a programmi e 
contenuti altrui) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B) 
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

10 Reato di Knockout game 
(Videoregistrazione di 
un’aggressione fisica, che 
consiste nel colpire 
violentemente qualcuno in 
un luogo pubblico con un 
pugno, e relativa 
pubblicazione del filmato 
nei social network) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta(C)  
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

11 Reato di Outing and 
trickery (Pubblicazione e/o 
condivisione con terze 
persone di informazioni 
riservate e intime confidate 
dalla vittima e delle sue 
fotografie senza alcuna 
autorizzazione) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C)  
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

12 Reato di Sextortion Scam  
(Truffa ai danni di utenti 
internet ai quali, con 
l’illusione di un flirt o una 
storia sentimentale, sono 
estorte immagini erotiche 
usate poi come strumento 
di ricatto). 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

18 

 



13 Reato di Spoofing 
(Falsificazione di dati e 
protocolli con l’intento di 
apparire un’altra persona o 
di accedere ad aree 
riservate). 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

14 Reato di Cyberbashing 
(videoregistrare e 
pubblicare un’aggressione 
fisica nella vita reale) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

15 Reato di Cyberstalking 
(Comportamento in rete 
offensivo e molesto 
particolarmente insistente 
e intimidatorio) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

16 Reato di Denigration 
(Attività offensiva 
intenzionale che mira a 
danneggiare la reputazione 
e la rete amicale altrui) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B) 
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17 Reato di Faking (Alterare in 
modo significativo la 
propria identità online) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B)  
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

18 Reato di Flaming 
(Battagliare verbalmente 
online con messaggi 
elettronici, violenti e 
volgari) 

Allontanamento 
fino a 15 gg.(A) 

Allontanamento 
oltre 15 gg. (B)  
 
5 in condotta (C) 

Riportare sul Registro 
elettronico 
 
Immediata 
comunicazione ai 
genitori/tutori da 
parte del 
Coordinatore di Classe 
 
Segnalazione alle 
autorità competenti 

Consiglio di Classe per 
allontanamento (A) 
 
Consiglio di Classe per 
attribuzione 5 in 
condotta (C) 
 
Consiglio di Istituto 
per espulsione(B) 
 
Eventuale 
ammonimento degli 
ultraquattordicenni da 
parte del Questore 
(polizia di Stato) 

*  I giorni di sospensione senza obbligo di frequenza sono commutati, su decisione dell’Organo che 

commina la sanzione, in giorni di attività di servizio nella scuola, da effettarsi durante l’orario 

extrascolastico  con la sorveglianza di docenti del Cdc o di altro personale incaricato dal DS.  Le attività 

consisteranno in lavori di pulizia/ripristino degli spazi utilizzati dalla comunità scolastica (ripristino 

laboratori, mantenimento degli spazi verdi ecc.) e supporto ai compagni con disabilità al fine di fare 

ammenda del comportamento scorretto e favorire un processo di sensibilizzazione nel rispetto e nella 

cura del bene comune. 

Laddove l’attuazione di questa sanzione si rivelasse di difficile gestione e lo studente non mostrasse 

alcun segno di ravvedimento, sarà ripristinata la sanzione dell’allontanamento dalla comunità scolastica, 

come di consueto. 
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